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,F#fg FROPODSTA PAREA D PLAHD ACADERICO DE 1681 = CICLO BJSIEH s ﬂtLﬁTﬁhiu
FINAL (IuTERRE Go.fES — 5 hd A a..s..--.'pm;uﬁ-_)

Visande Fundamentsr a proposta concreta para rﬂfnrmulacsu do Cieclo
Biainn da PUCSP que spresentaremos ac final do presente rnlutﬁrin, opta=
mos pelo leventamento de doies aspectos: os avangos e as cnntradigﬁaa to
Eigi:n, o que de certa forma correspondem ao diagﬁﬁntinn da situagao e
o fundamento da possivel alternativa gue estsmos apresentando.

1 — 05 AVANCOS DO CYCLD BASICO DA PUCSP

Thu:igamentgfn Ciclo Basice correspondeu a uma série de avangos,
pegim no que diz respeito a nantaﬁdﬂa, postura padagﬁgica, linha pnlIti—
ca, etc. E embora teis avangos nao tenham, em muitos casos, passado da
teoria 4 pr;tlnn concreta = daf as suas cuntraﬂiqﬁsa -, acentuamos aqui
a nocessidede de te-los em mente, seja como subs{dio a Fnrmula;ﬁu de no=-
vos, projetos, seja pera disgnostico das contradigoes,

Diants da necessidade imposta pela Reforma Universitaria de existén
cia de um Ciclo E:sinn, a PUC respondeu com um projeto de Basico que prg

. punha um nove conceito de formacSe profissional, mais aberto, menos es=
pecializedo, menos pragmatico. Neste sentido, ainda gue algumas discipli
nas tenham inclufdo em suas prﬂgrﬂmiGEEB conteudos que respondem 8 ne=
cessidades de complementagac da formagao recebida pelos alunos no 22 Grau,
objetivo original do Ciclo Basico na Reforms Universitaria, a PUCSP ooy
responds mas nitidamente & uma proposta visando s formagao do universi-
tario. Centraliza-se menos num ensino meramente acsdemice, para dedicar-
se a pessoa integrel, ser historico stuando num espago social e politico.
Assim,a proposta se cnnfigura mais Fundamental e ganhs gbjistiveos gue nao
san nxrlusiu:nﬂnte acedenicos, mas com um conteldo politico explicito,
Estimulando a participagao Integrnl dos alunos nas atividades (inclusas
of todas as atividades universitdrias que no as sdmonte academicas), a

. coopeETacan e @ rnapnnn:hilidafﬁ, o Basico criaria um espago de discussan
novo, que estimularia uma vivencia universitaria integral - & Universi-
dade como centro de uiunncia, sprendizado intégral pars a possoa & local
de participagiao polltica.

Esta postura mais aberta nunfinurnu-uu nos conteudos prugrimaterS.

Visando superar o puro acsdemiciemo procurou-se compor os prooramas &
partir do "mundo vivido" dos estudantes. Analisando realidades e nacessi-

dades comuns, Integrados a experiencis concreta estes conteldos ganham
significagao na reflexdo critica dos alunos, abrindo a possibilidade do
debate mais amplo socbre guestoes até entdo consideradas extra=curricula=
res, Dasta forma, o8 conteldos funcionariam como o recurso instrumental
para a realizagic da proposta de educagao integral/fundamental.
Outro avanco a ser destacado refere-so a tentativa de rna!izaqgn de
nova experiencia pedaqo . A 8nfase desta nova postura estava na
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ralaﬁzn prafessor—-aluno, como aendo bﬁaicnantu uma rEla;En de coopara=
Gao @ dialogo nrpa:tantu,nau autoritaria, Esta relagao estaria reforga=-
da com a introdugao do monitor, gue seria o elemento de ligagao entre
profescor e aluno, perticipando, ao mesmo tempg das duas realidades. O
monitor tornar-se-ia importante tambom pars o projeto pedagogico no in-
terior do Ciclo Basico, uma vez que a atividade se revestia de um cara-
ter de Tormagao do quadros profissionails, futurcs docentes. Em suma, tra
tave—-se dea um investimento para a Universidads.

Por fltimo, gostarfames de citar a existéncias de condicOes estrubu=
rals para o axarcicio da interdisciplinaridade, ou seja, a existencia de
uma Comissio Coordenadora eomposta de membros das cinco disciplinas co-
munsj & presenga de alunos de diferentes cursce nas turmas possibilitan-
do & troca do informagoes & & Avaliagao Conjunta que exigiria o traba-
lho da Interequipe, sendo realizado de uma forma coerente e integrada.
Estas condigoes estruturais seriam vitais para a tantatiu=?j5 exposta,
de realizacac de uma uduna;gn integral, onde o aluno pudesse perceber
os difsrentes enfoques tedricos para problemiticas comunse

Ao lado destes avangos teoricamente pretendidos podemos citar al-
guns que efetivamente se concretizaram: o entrosamento entre aluncs de
diferentes cursos, & malor proximidade entre professor e aluno, numa rg
lagao que, se nao chega a ser Etima. apresentou mais didlogo e entrosa=
mento do gue naguela tradicional. Alem disso, o trabalho nas equipes
significou um passo adiante no sentido de fomentar o debate e a coopera=-
q:n, o que estimula o desenvolvimento de pesquisas conjuntas, relaciona=
das & temas de interasse dos .professores. Citamos aqui tambem o eSpago
polfitico conguistade, possibilitando a discussao de problemas comuns da
Universidade. Tais avangos permenecem para nos como objetives educacio=
nais validos, & gue devem ser desenvolvivodos. Por isso serdo mantidos

/]
como base do projeto que levantamos.

11 - as CoNTRADICUES DO CICLO BASICO DA PUCSP

Se por um lado o Basico representou alguma conquista no sentido de
uma educaCiao que avangassa sempre mais na perspective de "ser processo
conjunto @ integradl, ele vem apresentande, desde a sua implantagao,
uma série deo contradigdes, expostas na insatisfagao tanto de alunos, quap
to da professores.

Procuramos sintestizar estas insatisfagbes sm algumss contradigoes
maiores, etrés das quais caminharam as reivindicagoes mais variadas pnnﬁ
veis.

1= A Contradigaho Bisico x Profissional

0 Basico enguanto proposta, visando anhrnmane;ra uma Formagio huma-
n{stica, choca=-sa frequentemante com o ensino prnfiasiunal, seja por di-
ferenga de metodo pudagugi:u, conteido prugranati:u ou posturca cientiri-
ca @ iduulugina. Rssim os alunos deparam—se com opata contradigao, refor-

cada pola prﬁpria sociedade & sous apelos tEnni:n—prangti:un, gm detri
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mento de uma consciencia critica do profissicnal que supostamente o qé
aico tencionariajpormar

Desta Forma, os objetivos do Basico referentes a uma formagac in=
tegral do universitério permanece em contredicao constante com o Ciclo
Profissional, contradicac esta cuja solugio demandaria reformas que ul=-
trapassam nao aponas a esfera de competeéncia do Basico, mas também da
prﬁpria Universidade, uma vez que trefleto a postura do prﬁpriu sistema
oducacional brasileiro.

2= A Contradican Disciplinas Bmuns x Disciplinas EEEEEIFiEEE
Decorrentes desta dicotomia {leis=-se, contradigac) de objetivos en-

tre 0 Ciclo Basico & o Ciclo Profissional, as disciplinas respectivas
tom sido apresentadas expressando esta defasagem: lutas por melhores hg
ratios, Basico semestral e Profissional anual, ra:l;mngaﬂs am torno do
excesso de tarefas no Bdsico, em detrimento das Disciplinas Ezspecificas,
desarticulacao de programas (alguna ats redundsntes em termos de contel=
do, mas contraditorios em termos de metodologia), chogue de posturas de

analise e posigao politica.

D Agsancia de Earticiﬂagﬁu maior dos alunos & monitores

L

De uma parte, = atividade do monitor tem sido restrita a propria
gula 8 alguns minutos de reuniSo. NS0 ha participag@o na programagao,
avalisgao, Tixagao de metodos, etc. De agente do processo, pega fFunda-
mental na realizacio da relagio professor—aluno baseada no dialego e na
:nuparn;ﬂn, o monitor passa a mero executor, correndc o& riscom de
transformar=se am spcretario o vigia, reforgando o aspecto autoritario
da relac@o pedagdgicas |

Oz alunos, vitimas maiores, nac encontram um canal efetivo de par-
ticipag3o e embora se avalie, ano apos ano, o Ciglo Basico — em comissoos
discentes =, as tentativas de solugao das reivindicagBes formuladas nes=
tes avaliacBes anusis nao contam com a participagao dos alunos, ficando
circunseritas a professores interpretando anseios dos alunos @ apressn—

tando respostas prontes, sem diffﬂgn pnsa{ual.

4= Pouco espaco (ou espaco mal wutilizado) ocara gastudo B a peacuis

Sobrecarregados com reunioes de equipe, interogquipe, asupsrvisso,
avaliagao, programegan, etcy os professores, jE vitimas de um campo de
trabalho diFI:il} gque os obriga a varios empregos, acabam por pecar com
aulas superficiais, revestidas de "echavBes” e qgue deixam uma brecha gra=
ve no que diz respeito acs objetivos do Basico. Abarrotados de trabalho
e sem condigOes da uma paaquiaa maior, apresentam conteldos pruntnn,

salada mista de varios autores, e nao precisam com clareza os mEtodos
de analise que estao por trés destes conteddos e que seriam os recursos
fundamentais na formagao de uma consciencia critica da realidade.

E ainda corrempe o risco de, na tentativa de criar espago para & re-
flexZo e discussio de guestoes fundamentais, pstarmos veiculanda conted-

dos, que = mesmo sendo raunlu:iunﬁriua, eriticos e, portanto, validog =



rovestidos de carncturfsti:uu autoritarims, guando apresentados como &

unica interpretegao posaivel.

5= Equipes Xx Intersguipes

Aqui gostariamos de salientar um aspecto de suma impartlncin dentro
do Ciclo Basi:n, mas gua muitas vezes nao tem merecldo a necessaria rele
uannia,quandn nao tem sido ocultado, em numa de uma suposta unidade en-
tre os professores do Ciclo Basico. Ors, & sabido que existem posturas
cignt{rficas e ideclogicas diferentes, constituidas dentro das equipes
ou dentro deo grupos nas equipes interdisciplinares, mas nzo explicitadas
a nfvel de intereguipe. No antnntu gstas posturas diferentes estio mani-
festas nos conteldos que sao nprnaantadna nas classes o sao percobidas
pelos alunos, ainda que nao assumidas pelos professores.

6= D Ciclo Basico na Universidade Catolica

D Ciclp Bdsico st foi montado originalmente em dois centreos, Centro
de Cifnciss Humanas e Centro de Educagio, passando a partir de 1973 ao :
Centro de CiBncias Jurf{dicas @ Econbmicas. Portanto o Centro de Matamé
tica e Fisice © o Centro de Ciencias Bio-Medicas ficam de fora de uma
proposta de vital importancia. No entanto, a apresentagao de qualguer
proposta para & extensao do Ciclo Basico a estas dols Centros demandaria
a reformulacac dos Estatutos da Universidade, razao pels gual esta con=-
tradicio zinda n3c tem condigOes de ser superada,

o Aunli:EEa x Objetivos do Ciclo Egsjng

0 instrumental "cientifico® para a avsliagao, de cunho neo-positi-
vista = behavicristis - e portanto intrisecemente nutn:itériu-, com enfase
nos comportamentos ﬂhseru;uéiaitam levado os slunos e atitudes legalistas,
formalistas, precdupados com o "passar no Basico", Isto tem desvirtua-
do ps propries nhjﬂtiuua do Basico: conscigncis critica, participesao e
rosponsabilidade S30 apanaa demonstradoe provisoriamente e de mansira
formal, Acabado o Ciclo Basico tudo @ esguecido como se fossem contel-

dos desnecessarios.

B~ Desarticulacio entro as varias etapas de trabslho pedagocice do
Ciglo Basico

Eata dnsartinulaqﬁu go manifesta na distrihuiqan de tarefas entre
Comissao Coordenadora, Equipes Disciplinares, Interequipes & alunos. A
Comissao Coordenadora formaliza ros objetivos, fornece diretrizes basi=
cas, organiza recursos. As Equipes Disciplinares operacionalizam cates
objetivos e diretrizes sob a formsa do programas. Tals programas sa0 rea-
lizados pelos professores sem gue hajs uma comunicagao @ integra;aﬂ, na
Interequips, dos programas das diferentes disciplinas. Os alunozs recebom
eates cnntaﬂdna. muitas vezes contraditdrios (cfe. n/ item 5 — Equipes x
Interequipes). E a Interequipe, formal e desarticulada, avalia conjunta=
mente aquilo que nao & programado, operacionalizado e realizado om con=
Jjunto.




111 - PROPOSTA DE REESTRUTURACKD DO CICLD pfsico

Propgo—se rearticular o trabaslho de programagio, execugdo e avaliag=
gho das atividades padagogicas das disciplinas gomuns, centralizando-os
nes Eguipes lnterdisciplinares.

1= Cada Equipe Interdisciplinar sa compoe, de professores das cinco
professores das Disciplinas Comuns, mais os monitores e representantes
de classa, e trabalhs com o mesmo conjunto de turmas de alunos.

Desto modo, o possivel articular melhor as varias etapas do traba-
lho pedagdgico, (programagao, execugac e avaliagdo) e envolver criativa-
mente todos os sujeitos deste processo (professores, moniteres e Alunos).

2=~ As equipess do Dieciplinas Comuns transformam=—se em nﬁ;lgna_da

peasguisa disciplinar (ligados = ﬂupsrtawsntua] com a fi alidade de le-

vantar subs{dios para ss programagoss do Ciclo Basico  *

Ds nicleos de pesquisa sao ablomerados por Disciplina Comum. Esté’
conjunto de niicleps de pesquisa (e que poderia estar ligado a s 86
departamento, para facilitar a sus integragic) e que definira as prio—:
ridades de pesguisa.

3~ A Coordenagao do Basico sera feitea por um Conselho do Ciclo 8551-
co, com representantes das Equipes Interdisciplinares e daa Disciplinas

_ Comuns (conjunto dos nucleos. de posguisa). Sua funcao e dofinir priori=-

dadegs de ensino e pesquisa par; o Ciclo Basica, e criticar os planos dg
cursos interdisciplinares. )

A Coordenacan sera mantida pela EnmiasEg Exgcutiva, encarregada da
ﬂ:ganiziﬁzn prﬁtica das condigoes para o trabalho das equipes interdis-
ciplinareas e a unmuni:a¢§u.:nnﬂtanta entrn elas.

4= fg Disciplinas Comuns continuam com 15 horas/aula semanais, ao
todo (3 h/a em média, por disniplina} a as Disciplinas Espec{ficas com
6 horas/auls anmanaiH. a0 todo.

5= fla programscoes das disciplinas Especificas, poderism ser integra

das @ articuladas dentro de cada curso. Isto 8, ns professores de disci
plinas especi{ficas podem compor equipes de professores, que dio aula
para alunos inscritos no mesmo CUrSO,

{1} Cada professor tera 10 horas contratuals para isso e prestar5 con=
tas so Departamento @ #ao CEPE. (Economicamente a proposta se viabiliza
pela supressao dos cargos, de sssistentes e reabnnaﬁunis deequipes =
sendo aoc todo 20, com trints hores de assistente-mestre, sao 600 horas
da assistente-mestro economizedas = 60 turmas). Deste modo cada profes=
sor de Comuns com contrato de 40 horas tera, no maximo, 3 turmag da 50
alunos sobh sua responsabilidade. Isto alam de Facilitar o trabalho de
cada professor (tendc menos alunos para acompanhar, pede desenvolvor me-
lhor seu trabalho puﬂagﬁgicn o dedicar mais tempo & pesquisa), Falicita
a formagao de modulos paerfeitos para as oguipes interdisciplinares.
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1 = Proposta do horario.

D espaco de tempo dissponivel em cada semana & de 5 horas=aula
por dia, @ 5 dias por semana, ao todo,. Tros dies podem ser inteiraea . 7.
mente reservados paras As disciplinas Comuns e dois dias para as LU'sedl
plinas Especificas. Estss nzo poderao ocupar mais que tres horas das-—
te espago, para se gerantir aos alunos a possibilidede de desenvolve—
rem atividades universitafias extra-curriculares,

Esquematicamante, 'es disciplinas fPicariam assim distribuldas:

herario
JoatLo Zae 0 Bae. T 4w | Sa. | Ga. 4J
1952020200 hs | psrco~ | mETODD~ | ANTROPE | ropecle | espect-|
20:00=-20340 hs

LOGIA LOGIA LOGIA LA -
20:40~-21:00 hs
INTERVALO
21:20=22:00 hs horarieo co Espago de tempo pz
22:00=22340 ha | PFTHC CEV mum e/ou atividades extra—
22 :40=23:00 hs rodizio curriculares.

0 horario disponivel (cinco horas-—aula par dis) e dividido ep
blocos de duas horas—gula e meia, a cada um dos tres primeiros dias
da semana. Se cada discipline comum ocupar cada horirio devido, sobra
reg 0 62 horario que pode ser utilizado tanto para atividades comuns
as cinco disciplinas, guerto ser preenchido alternadamente, en rodi-
zio, por cada ums delas, Deste modo se cumprira a madia de 3 horas—
gula semanals (3 craditos por semestoe),

As disciplinas especificas propordo suas atividades na Sa. & 6a.
feiras (6 horas—aula, ao todo), deixando livres sufrordaies Ahoras-aulal
para atividades extra=currigulares.

Este esguema de horario permite &s disciplinas comuns tanto o tra-
balho integrado, quanto o desenvolvimento de programagoes paralelas. E
as disciplines especificas, permite maior automomia de horario (e gue
possibilita, tambam nas ﬂspncfritau, programagoes integradas).

Evita=se o horarioc bipartido, tanto para ss Comuns, quanto para
as Enpu:ffican. Abre=se { possibilidade de atividades comuns para as
disgciplinas comuns & garante om espago de tompo pari os tfunos parti-
ciparem da vida universitsria [nonfaran:ias, debotes, filmes, reunices,
assembalias, cursos de extensao, atividades ssportivas, gue podem aep

propostas justamente no horario livre).




Aos professores das diésciplinas comuns, possibilita uma raciona=
lizagso das atividades e maior aproveitamento do tempo:
& E pnaa{ual gscolher um grupo do classes, todas de um mesmo pPg
r{odo (ou metutino, ou vespertino, ou noturno);
b E pﬂsa{ual dar aulas para uma turma no primeiro hnririq;agpara
outra, no segundo horirie (com isso, evita-se a dispersac ou
- acumule de sulas nos dias da somana, 0 OQue poupa tempo @ Enargin};
c. Polo fato da programagao estar libada a equipe interdisciplinar,
com as mesmas classes, & possived ocupar um Unicolbrario para
atividades de supervisao, trzbalho com monitores e trabalho
interdisciplinar.,

Aos alunos, garante umx maior aproveitamento das aulas, pois nao
s30 curtas, nem longas demais, Além disse, ganham um espago psra ati-
vidades comuns efou livres.

2= Distribuicio do sspacg fisico.

hs salas de aula no 38 ander do prédio novo, por exemplo, sao dis-
postas em guatro carreiras de cinco salas. Se as turmas de alunos da
mesma equipe interdisciplinar ficarem.proximaes umas das outras, faci-
Yita=-se a convivencia e a troca de informagoes, tanto entrs o= profes=—

sores, guante entre aluncs do mesmo grupo de turmas.

e, Sugﬂatzn Et—: Erinridddﬁﬂ pare o Eéagﬂ acadamien do Ciclo EEEiEE

Para cumprir-se o objetive de intmaduzir os aluncz na universida-—
de, podeea propor que todas as equipes interdisciplineres ocupem o pri=-
meirc momento de seu programa, no inicio do ano letive, para oferecer
todas a informagoes que permiism ao alono se "localizar" dentro da uni-
versidade g parea discutir os problemas findamentais da universidade B
sua relagao com a sccledade. Em seguida, as programagoes poderac ser
orientadas paro os temas que mais IntEEEE?aELE cada equipe interdisci=-
plinar 2 seus alunos. As dlsclplinaaf""TTETEdﬂrnfissinnal poderao tam=
ham, nesta primeiro momento, estar garantindo discusspes sobre a situs=

cao @ perspectivas de cade curso.
(segue~ae, em anexo, o ORGANDGRANA)

alipio Erson (CEV)
silvis PFFTHE Paulo (Metodo)
Reinaldo Talita (Fskco)

Regina (monitora) Nunzio (aluno)
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Relatoric de Intereguipe

Periodo da tarde

Snla -2. b

purante as discussces, enfatizamns a 1mpurt5nc1a do trabelho
con Junto, Fa'-‘antin-in espago para r»umnes interdisciplinares, pars 21g
cussao das PIﬁET&1ﬂQﬂEE, andamento da clasce, dificuldade dos aluncsS.

A interequipe & um egpago de dlscuszaoc entre professores, nela percebem-

se as diferengas entre as disciplinas e devem acontecer debates e s&mlné

. Ti08.

Como proposta para o ano de 1981, sugerimos:

= treinanentn de professoTEs, preparando-o8 para o novo resico

- griasgao de :undiquaa para m discussac & &Vs 1isgeo do trabslho
do prr.:r'ressnr, de tal forma gue ele possa APTiMOTAT sSLa pmtica;

- griagac de cendigoes para o degenvolvimento da pesquise no dg

corrar do trabalho.
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GRUPD SALA 22
§ilvinha, L&, Fernando, Sandra, Eliena, Téia, Mare, Heitor, Amalia,
z/f « MWilza, Panha, Branca, Claudia, Amarico, Te, Marco Antonio, Regina.

=,

Intredugio O 3" ’ 3’ J

Nossa proposta estd subdividida nos seguintes itens:
1. Localizagao do Basico

2, Estruture do Bésico

3, Interdisciplinariedads

4, Disciplinas e cargas hordrias

5. Professoras

6. Avaliagao

Observacao: l. Ressaltamos a importancia da releitura dos rafaren-
cinfs & aetas, dads Gues nossa propostas nulss as

bageiam inteiramonte.’

2. Dada a exiguidade do tempo n2oc nos foi possivel dar
umé forma acabada 8 proposta que ora enviamos. De !
antemao sabemos gue existem importantes lacunss o o
proprio grupo estard dando continuidade 2o processo

de discussao.

LocaLIzAacAoD bpo BASICO

I. Entendeamos gue o Ciclo Bisico @ rﬁspunaéuﬁl por parte da forma-
cao do aluno desta Universidade.

Entendemos ainde gque ests formagac do aluno ostd presente tanto
no sentido de introduzir o aluno na Universidada como no sentido !
de introduzir o aluno como um produtor de conhecimento voltado pa-
ra a realidad sopial e para @ transformacdo desta afravés de um °
conhscimento eritico e interdisciplinar,

Assim o Bdsico ndo se propoe o iniciar 8 profissionalizesao (ou
sspecializacdo) do alunp, mas @ garantir que sua formagdo inipial'
lha sirya para analisar no decorrer do seu curso profissional as :
alternativas de acdo possiveis a sua especializacao (a/ou fFormgaa)
tenda em vista uma vis@io ampla da realidade .

Por isso propomos um Bdsico Geral para @ Universidade ja gue
qualquer subdivis3o seria arbitraria privaria o aluno de contato

com pubras Aress de conhecimento.
11,Tendo am yista que o Ciclo Bdsice 6 parte fa formagao do aluno'
g tendo em vista que o Ciclo Bdsico se compoe de um projeto educa-
cional com objetivos & metas bem definidos ocreditamos qus com re-
lagdo a localizagao do Cicle Bdsico na sstrutura da Universidade '
davemos garantir alguns principics:

l. gue todos os profooscoras do Ciclo Bdsico sejam deopartamenia-
lizados j& que s2o0 antes de tudo professorss desta Universidade '
com dreas do conhecimento @ intoresses de pesquisa bem dofinidos,

2. qye o Cicle Bisico faga parte da estrutura da universidado '

. o it - TS e
R " -



0<%

tendo assim reproesentsgbo nos niveis gque lhe competem o nao se trans-
formando numa unidade a parte.

3, qus @ troca de informagoes com Ciclos Profigsionais (que & fun-
demegntal) se da a nivel de colegiado garantindo assim {a ambos os la-

dos) uma real representagdo,

ESTRUTURA DO BESICO

1. Consideramos que jd nSo podemon mais falar do Bdsico e de sua pg="
trutura dissociando-os da Universidade como um todo.

Nesta medida colocamos cump preccupacdo situd-lo organizamente den
tro de estrutura da universidace.

£ ‘importants garantir o Bdsico como corpo independents em relagao’
aas d;uarsns curegs, embora precente em todos eles.
11.0 Eaainu deve manter 3 atual estrutura de equipes. Mo entanto, fa-
ce 2 uma proposta de trabalho realmente interdisciplinar, suas Fungoes
deveraoc ser rodefinidas, .

Cada equipe terd um coordenador pleito diretamente pelo con junto
da seus professores. fste coordenador tem como fungao coordsnar 0S

L]
L]

trabalhos da eguipe de agordo com @s suag necessidades @ bassado am °*

determinacoes a serem trégadas pelo coletivo de cada uma delas.

Os critérios para a elegibilidade de um coordenador serac determi-
nédns por cada equipe e pnﬁarEn por ala ser mudados B8 qualguer moman-
to.

Junto a ssse coordenador atuam 3 (trés) assistentas de coordenagao
- com funcoes determinados pelas equipes de apordo com A8 SUas NECeS-
gidades.

II1.Em substituigao a atual Enm;aaan Coordenadora, preopomos a hriaqan
de uma ComissBo Curricular, Esta serd o local da ancontro das squipes

para slaboracdao do planejamento cﬁnjuntn. Deverd tambdp acompenhar as
diversas stapas do trabalho de planejade. Serd composta por clementos
aloitos em cada equipe.

IV.Propomas frents B proposta de trabalho intecdisciplinar, a volta
das interequipes, com funcoes redefinidas, Seria composta pelos pro-'

Fessoras que ministram aulas numa mesma classe @ teria por funpao ba-

sica a goncretizacao da interdisciplinariedade através da exescugan do

plans jamento conjunto, Nesta medida, sua anu estd subordinada a Comis
gap Curricular.

U.Frnhnmna a exting3o do atual cargo de Coordenador Padagogico do Ci-

clo Bésico, que serd substituido pela nova Comissdo Curricular.
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INTERDISCIFLIRARIDADE

1)Iigagio com os pressupostos - Justificativa

Aproposta de um trebalho interdiseciplinar estd vinoulada &
idfia de trabalho coletivo-cooperativo que pretende ser uma forma de
oposicio o individualismo veiculedo pelo pensemento liberal.

Por outro lado, entendemos gque o trabalho interdisciplinar
é o que propicia a produgZc de um conhecimento realmente critico e
reflexivo, nfio dicotomizado e tecnificado e que contribus para uma
endlise global e transformedora da realidade onde se desenvolve.

ﬂ.trﬂbﬂlhﬂ interdiseciplinar tambem contribui para a expli-
eitacdo que julgamos necessdria da Tuncio polftice de nossa atuagio
como educadores.Fessa explicitagio se dd na medida em que diferentes
formae de nanhauimaﬂta{cfﬁtffinu,filna&fien,artfatinn,teﬂlﬁgicﬁ} en-
tram em contato e realizam uma troca efetiva de elementos das diver-
g &g Ereas, possibilitando o trabalho conjunto.A{ existe & possibi-
lidade de debate entre diferentes ideologias contides nas diversas

posigies de produgéo de conhecimento.

2)Proposta

0 trabalho interdieciplinar no Bdsico estaria voltado entfo

. para uma realizagdo coletiva, nfo no sentidode se constituir em soma-
térie de abordagens, mas propiciando um trabalho complementar entre
as dress gque resultasse pum produto coletive, resultado de uma pese
qgﬁaﬂ conjunte sobre sspectos de nossa realidede.BPm torno de um pro-

jeto de pesquisa comum seris feito coletivamente (professores das
vérias £€reas e egtudantes) um trabalho sGbre um objeto de nosse rea-
lidade, e cugjo resultade revertesse para & Universidade como contrd
buigio & sua raflaxﬁbféizgﬁa que dessa forma estarfsmos atuando no

gentido da integragio ensino/pesquisa,

i)Procedimento

A estrutura bdsics de funcionamento para o trabalho nedagd-
gico peria & interequipe, constituida de professdres de diferentes
dreas que atuam junto & um mesmo conjunto de elunos.Feeas interequi-
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pes poderiam cpmegar & ser formadass jd no segundo semestde de 1980,
aproveitando-se a constitui¢fo dos grupos esponténeos que se junte-
ram para & elaboragfio do nove projeto.h medida em quepeses grupos -
percebecsen afinidades de interesses para um trabalho cénjunto de
pesquisa, tornar-se iam nicleos dag interequipes de 1981, solicitan-
do de sues coordenz¢Bes que fossem designados os professores do grupo
para Ag mes mMas ulnsﬂest.iﬁi“gﬁ‘tﬁﬁu{'dpar:ﬁliTﬁiié::r'gEﬁEi;;iaH;;gE? completada
no infcic do proximo ano, _

Durante o primeiro sdmestre de 1981 o trabelho pedagdgico ¢
e sbaria mais centrado nas Equipes Diseiplipares.Estas deveriom, atra
ves de semindrios, e_:»':pﬁ'r para ag ﬂemain)fq_uipes og concelitos e propo-
s igfes que julgam fundamentais em sua dres, bem como a contribuigdo
para o trabalho de pes guies que julgem poder fmez dar.Rescea ocasiao
ag demsis equipes exporiem o que, em sue vis&o, seria importante ser
fornecido por agquela eguipe para o trabalho coletivo.0 importante se
rin tornar espas ocasides em oportunidades de discussdes epistemold-
g ioas entre &as dreas.As equipes estariam reforrulendo seus objeti-
vos do primeiro semestre em Tungio dessas discussoes.

Junto €8s classes, o trabalhd do primeiro semestre seria pera-
lelo: introduzir para os alunos & diseciplina a nivel conceitusl,
fundamentando-os pera otrabalhode pesquisa & ser realizado.A avaliagfo
do primeiro s_emestre teris de ser realizada em cads discipline sepa-
radﬂmantefﬁtr‘é&t}:{:ﬁﬁ?ﬁﬁfg o classes seria discutir e recolher
contribuigdes quanto =0 tem da pesguiea,

A intere quipe, no primeiro semestre, estaria levantando te-
mes para & pe_squisa.Alguns dos critérios seriem a eplicebilidade do
trabalho, revertendo em subsidios para & Universidade, Ao finel do se-
me_stre ga interequipes exporiom guass propostas deitteme para as outras.
Terminado o s _emestre, estarisydeterminadofconjuntamente pelos profe
fes_sores e alunos os teman,Haveria & necessidade de limitar oas tem
mea &s possibilidades e cfhdigdes de trabalho dos professdres,

[
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Durante o segundo cemestre de 1981 o obje tive primordisl
& o desenvolvimento de pesguisa.Para iseo & formae des aulas pode-
réd ser mlterada, pois o aluno necessitard de condigdes de pesquisa
bibliogréfica ou de campo.Ao professor caberd drientar na classe o8
aluncs pera essas atividades e desenvolver na interequipe o encumi-
phamento conjunto da pesquisa.lonforme o 'Eema,pﬂﬂnri ser necesz=ario
que um dete rminado professor desenvolva meis aules expositives ou
outra atividade dentro de sua especificidede que seja requisitada,

A intereqiipe poderd ter um coordenador, escolhido dentro da drea s
mais efim com os temas dos alunos daquelas closses,

A estruturs de frebulbo pnﬁari tembmi torner necessdrioc a or
presenga de todos os professores junto & ¢clmese, para discusspes ou
epresentacio dos trabilhos.Isto eeria caﬁpenaadu no contreto do pro-
fe_ssor com pe riodos onfle os aluncsbestlo cofhendo dados e sua pre-
e_enge nfo é imprescindfivel.

. 0 resultado final seria um trabalho conjunto { de grupos) e
interdiseiplinar dos alunos, apresentado aos prbdfessores daguela clas.
g8 e e avaliado conjuntamente,
DISCIPLINAS
Propomos & manuhnngﬁp das cinnﬁ disciplinas Comuns JE gexistentes. Tendo
em vista & nova proposta de trabalho comum interdisciplinar consideramos’
indispensdvel a revis3o ou radiscussdo do conteids programstico das einco
disgiplinas., Esta discuaséo deverd se.dar no plane internc de cada aguipe
disciplinar tanto no jue sa rafare aas programas por elas désnnunluiﬂns,'
quanto no gque se rafers ao papal acadomico B padagﬁginu da aquipe. Por ou
tro lado, a .cediscussdo dos plenos das disciplinas também davefd se dar °
no ambite interdisciplinar. Pensamos que esta rediscussdo serd importante
.cumn eritica, dentro da sguipe @ fora dela, no sentido de reformularmos o
contelddo programético desenvolvido junto acs alunos e de smadurecermos '
ﬂcn:np;ﬁau de cursos o gua viria a contribuir para uma melhor qualidade '
de ensino. Esta revisao deverd acontecer, ainda este ano {1980), em Fun=--
¢80 dos noves objetivos tragados como decorréncia do detalhamanto desta '

propostas
HORARID

A propobta de horario que ora aprosentamos tenta respondar as necessi-
dades de composigBo das diseciplinas comuns e especificas.

As disciplinas especificas tom aprosentado nos Ultimos .ancs, como rei-
vindicacdo prioritdria, o aumento de sub carga hordria, na medida em gue'
o tempo reservado o cada uma delas, ou seja, o nimero do créditos gue ca-
da ums ditpbe, nao @ suficients para responder 8s suas necassidades. Alagy



mas j4 aumentaram seu nimero de crdditos s estdo dando conta deste aumanto

" principalmonts sos dabados. Para estos professores, o ideal seria que isto
ndo ocorresse @ que pste aumento na carga horaris se locealizasse de 29, a
69, feira.

As disciplinas Comuns, qua j8 tiveram sua carga hordria diminuida a par
tir de 1977 (de & para 3 créditos semestrais) e que bipartiram suas horas/
aula semanais nos anos de 1975,76,77,79 @ 1980 apresentam como reivindica-
¢ao @ possibilidade de suvas 3 horas/aulas semanais serem dades sem cortes.
Todas as expe-i@ncias destes anos demonstraram gue qualgquer forma de divi-
sBo ho horfzio acarreta um onus muito grande, tanto do ponto de vista do '

‘contrato de trabalho do professor como do ponto de vista diddrico-pedagdgi
co. E, nos Gltimos ancs, com excegao de 1978, quande as disciplinas especi
ficashipartiram seu hordrio, @ maior carga deste onus tem ficado para ad '
disnipliﬁas'tumunn.

fis altornativas de hordrios que, se seguem tentam garantir tanto a possi

bilidade de aumeanto na carga hordria por parte das disciplinas aapncirinna
(vagas até 10 horas/aula semanais) com a possibilidade de hordrio corrido’

as disciplinas Comuns,
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PROFESSORES

Grande parte_
da atualizegao do professor,
sua relagac com 8 univaersidade. Por esta motivo
jato educacional & o refersnte ao professor.

das propostas de um p
tanto no seu contate o

rojeto educecionel se viabilizam atraves °
om os alunos guanto na '
um item importante de um pro

No desempenho de seu papel, o professor tem duas alternativas:

a, ser mantenedor da ordem capitalista vigente,
b, participanta do préjeto alternativo de transformacao social.

Em qualguer destas alternativas

0 professor pode, portanto, ser s
1. guando expressa ag aluno exigenc
vive na economia e nao na histokia,

gundo Gramsci,
sua personalidade

tivos da vida.

« Quando se
caso, O profe
¢Bo de guo nao deve turvar o desenvolv

renunciar a
se tdesenvolya tomando cacticamente do ambiente geral os mg

Fform

ele estard dando uma direcd3o A educagao. Se-
agao do aluno significa somente permitir que

ubalterno de duas formas:
ias de conformacdo tipicas do ambiante gque
ou seja, do ambiente dominanta,

limita a pbservar o progressivo desenvolvimento do alunoj neste
ssor s8 coloca fora da relagao aluno-ambiente com @ falsa convic-
imento espont@nec de qualidades inatas.

Nestas duas Formas, o professor ostd dirigindo a educagdo no sentido da man-
ter a ordem social vigente,

Us seguintes aspectos, entao,

2 utilidade social da cscolag

Reconhacendo a impossibilid
uma determinada direg2e para o projeto educacional
guns aspectos que deveriam ma
tar que acreditamos que_a par
ternativo, & a construgao mesma d

rcar a2 pritica do prof
ticipageo na elaboragao ds um
B 5 & uma nova ordem economica & socisl, depende-
ré4 da intensidade das préatica anti-capitalista neo setor do ensino \mesmo reco=

projeto social al-

nhecendo os limites impostos pelas condigbes sociais vigentes).

1, A educagao deveria refletir

os anseios da meioria da populagao, garantindo
Isto s0 serd possivel gquando as parcelas gQuo

compoem @ maioria da populagao, © hoje distantes do pgder,
roais de discutir e interferir nos destinos da educagao.
0 que hojo podemos propore @8 defender nesta diregao o3

deveriam marcar esta préatica:

tiveram condigoes

a, assgqurar uma autonomia crescente nas unidades de ensino,

b. presenga permamente da vontade coletiva dos estudantes e dos profesco-

ade de nao diretividade e assumindo explicitament e
.proposta, caba psnsar al=-
fessor., Talvez caiba ressal-

m -



res nas decisSes ralstivae B educagio, ﬂ'g

Isto implica que o professor deveria tar uma participagaoc em todas as
instancias delibarativas da universidade, preccupede em garantir a efoti-
vagao_#a descentralizagao do poder e @ dosburocratizecap nas tomadas da '

decisdo. = = .
Implica também numa avaliagac constante do professor de sua pratica pe

dagogica.

2. Sabemos que @ democratizacio da universidads corresponderd & democrati
zagao da sociedade, Alom disto, a demopratizacao da universidade envolve
varios aspectos, incluindo a possibilidade do acesso a aducagac, 3 propria
aatrutura inastitucional das entidadesy educativas e maesmo a pratica pedago-
gica conduzidsa om sala de aula,

Vamos aqui nos ater sos seguintes aspectos:

a, mudanga do gontatdo: caberia ao profassor astar ERAXIAMANUdRXIRNRRERXX
continuamente revends o conteudo gque transmite 8 seus alunns para identifi-
car os valores que ele egsta difundindo, concomitantemente com o ensino des-
te conteldo. :

b. mudanga de método; =ssim como o conteudo que o professor transmito
nada tem de neutro, a motodologia que utiliza também nao. Com relacaoc a me-
todologia cabe tamb@ém umé revisdoc constante dé tipo de aluno que ela esta
formando.

c. mudanga de nuﬂlia;5u= considarando queé o desempanho escolar & conse-
guencia de um conjunto de fatores pconomicos e sociais _mais do que uma EXIm-
simples diferenga de aptidoes & habilidades, a avédiacao deveria ter o san-
tido de orientar do gue selecionar.

Orientar na medida em gue detogta as difdculdadds do aluno, problemas
do curso o/ou com o professor e propos formas de superacdo destas dificulda
s e/ou problemas,

3, A aliminacBo da separagdo_entre trabalho manual e intelectual parece ser
algo fundamental_na construgao de uma nova_ordem economica e social. Cami-
nhar nesta diregap significaria a gliminagio da docéncia enquanto atividade
isolada e a vinculagso desta ou com trabalhos de pesquiss ou com uma ativi-
dade pritica relacionada 2o que ¢ ensinado,

Acreditamos gue outros aspectos podem marcar a pritica do professor. Sa-
lientamos aqui alguns gque nos parscem Fundamentdis,

[t

Cabe, agora, levantar algumas condigoes gqua possibilitariam casa pratica,
1. Selegao de professores

. vagas tornadas plGblicas . .

. 85 pEssoas com quem o professor vai trabalhar dﬂgeriam ter a possibi-
lidade de conhecer o trabalho das pessoas com guem ostara trabalhando,

« decisao colativa

., critérios piblicos

Zs Tipo da contrato
" TP ou T1
. 3. Ireinamento de professores
« continuo - = 2
. consequencia da pratica do professor e possibilitando a superagao des
.88 pratica
+ deveria sar um direito do professor
4. Avaliagao do professor
# conkinua
. realizada conjuntamente palos alunos e por colegas

"

. 8 uma das condigoes para o trainamenth
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il PRESSUPOSTOS EDUCACIONALS

Um projeto educacional para o primeiro ciclo deve preencher elguns
requisitos exigidos por lei, mas deve principalmente avangar no senti-
¢ @o de se constituir em propostsa p&dﬂg&gicu gque incorpore e stenda slgu~
mas das reinvidicagoes atuais de professores ¢ alunos envolvidos no pro-
ceaso de intruduqﬁqa Universidade. 05 requisitos se reduzem de forma ge-
neralizedora em recuperar insuficiencias na formacno do aluno, propor-
cionzr uma adequada escolha de carreira e concretizar estudos visicos
para o cielo profissional. Dentro destes emplos limites e pressupostos
vamos especificar em seguida a proposts de concretizagéo pedagogice pe-
ra & PUC-SP deatas metcs abrangentes.
Conicebemos gue & Universidade estd obviemente integrads na socledade,
dela perticipsmdo e recebendo influéncias que Se alteram continuamente.
A interdependéncia e responsabilidade da comunidede universitéris no pro
. easso social & portanto uma premissa ligsda & propris existénciz da Uni-
versidade, A questio se desloca assim para & dinimica interna do espago
universitaric, j¢ gue &8 condicionantes externss séo dadas por um proces
50 mais amplo, do qual a comunidede acedémice particips mas ndo determi-
na. Desta forma, pensamos que @ especificidede do ensino universitério
deva manter relacbes e receber immlsos da vida soecisl, mas sem o intui-
to & objetivo central de s¢ constituir em unidnde orgmnizads vis:ndo a
intervencio e transformacao do todo social, Discordamps assim ds concep-
¢80 gue institul ser uma fungso basicn ds Universidede a irradiscac de
conscientizacio, por entder iua este se di nume rede mals ampls de in-
teracoss, nao devendo & vids acadcmica pretender ser um pole substituti-
'. vo ou centiro determinante deste processo. Entendemos que esta :ancﬂpgﬁu
~ @earrets m perda da especificidade universitdria, homogeneizando o eapa-
go acedEémico com outras instituigoes mais sptes a comandar e determiner
uma pratica dessliensdora segundo &8 regras do prﬁp:rin movimento social,
Notamos que hoje, com ume conjuntura pnlfticu—sﬂainl de maior porticije-
gaog, perde validnde ume concepgio que pense a Universidcode eomo poio su=
betituivo de insercio soeinl participative, Hessaltsros que estemos rea-

lizando agui auenes uma deslocacao do foco de consclentizacao do interior
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1 Universidade par:ﬂgﬂniﬂdnde. noo eximindo a comunid: de umivﬂraitirin
da parcels de responsabilidode neste processo, nem procurando esvaziar
de conteudo critico o gonhaciemento produzido e transmitido. 0 objetivo
é recuperar & especificidade do fazer académico, gue influira dentro dos
seus limites no processo socilal global,

# dentro deste enqusdroue:to gue concebemos também o ciclo basico,
atreves do gqual o aluno iniciard a vida universitiria. 0 ciclo bisico e
& Universidade como um todo, deverio estsr centrados numa perspective de
produgzo de conhacimento, tendo como premiaahs a seriednde no trataménto
cientifico e & exigéncin de um comprometimento - relevendo-se 2S dificidl
dedes concretas que conhecemos — de alunos e urofessores em torno deste
aixo gque privilegiesric & introdugso do aluno no trobalho de pesquise @

a familieridude com uma formagio teorica bem fundementada.

_Eatu redirecicnamento nfo perde de vista o hum;m como um ser condi-
glopado eultural e hist&ri:am&nte, agindo numz situacso conjuntursl con-
cretamente determinada, Assim, & sus formecap cientifica e filosofica de
ve ser concebida tendo como pressupostos a reslidade social, e nio minde
mizando 2 gquestio que este comhecimento Ser: uma componente importante -
conforme &5 condicion:ntes do processo sociml globel - da p rticipagso
gocial do profissional egresso da Universid de. O que nao podemos, en-
guanto Univ&raiduda. ?E;¥QEE§F”’£rEves de umo pratiﬂa interna rigida a
participaciéo direcionsda deste profissionsl, transformando 2 participe-
¢Bo extra-universitirie em objetivo central da pratica académica.

Desta forma, pensemos gue o aluno do ciclo basico deva entrsr em con-
tato com disciplinos gue o situem claramente na soclicdade e na Universl
dade, enfrtizendo-se a especificidade ascademica, ow ﬁajﬁ. goncentrando
o8 esforgos em torno ds explicitagﬁu e concretizacio do pra:eﬁﬂu de oot~
hecimento, privilegiando s disciplinas neo comd melos para se efetivar
uma nova forma de relegio przfeasnr—ulunn} mas sim erigindc como polo
cantrsl 25 suss especificidades= enguanto ﬁt"eaa"‘ﬁi:&ntffiﬂaﬁ.i determinedes,
Opta-se desta forma pelo desenvolvimento dos conteudos e contribuigoes
dns diversas areas do saher, integrandc-os na formacis do alunc. Além
disto devemos reconhecer os diversidade que formam s8 diferentes iress
incorporando como 1epit1w“ﬂ 2 aﬂclarﬂcaﬁérﬂu a cantrﬂnuﬂi'ﬁu de eorrentes

e tendéncins divergentes na pr. “tice acadimica. Salientomos que & visao
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critics, nunco descurtads, deve emergir da consciente seleguo por per-
te do oluno de uma perspectiva detorminada de anﬁli;e, ﬂp&ﬂ CORELATOGRn
de posturas diversas ou até mesmo conflit.ntes. Pretende-se dests forma
uma racuperacﬁn do debate interdiesciplinar e umn enfuse mais aprofunda-
da no desenvolvimento internc de ccsda disciplina.

Em sintese propomos uma trunsformacan que recupere s Universidsade enguan
to centro produtor de conhecimento, e consequente-ente um ciclo bisice
gue reegate as especificild .des diac%plinﬂrea, visands caminhar no senti
do d¢ um conhecirento intesrado e de forte fundumentacsio. Acreditamos
gue so destz farm: estaremos nos vovendo adequadrments dentrs dos limi-
tce da intituicio universitaria, e gue 2 componente eritica do processo
educccionsl serd ums cnnaaquéncig dz” seriednde e compromisso Aos gue o

gssumirem como velido e possivel.
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A martir dos pressunoatos colocados saltentamos como objetivo earal

dofeccla bitad o
- A tntroduchc do aluno nz Untwverstdade, tendo como nerenectdvs

trabalhar com ¢ processc de conhecimanto,
Heata sentido alunoas o nrofessores trabslhariem em torno de um ‘e!xo
que nrivtiegiaria & infcfagio do aluno no trabalho de pesqu'=a e a
famt 14 ardedude com ura formacio tedrica bem fundamenteda,
Desta forma onta-se pelo desenvolvimanto doe conteddos e contrd buf-
cHes das dfversas aress do saber, integrando-z=s ns formaz8c do aluna

nara cue ezte tanha no==ibtlidede de contranor correntes a fﬁﬁiﬁnc‘gq

= -

divergentes das 44 fergntss &reas do conhzcimento na =us andliee de pe

alddade,
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PROJETD BAS1CO/E1

PUE-5P %

Equipe Interdisciplinar/manha/Sala B
junho/B0

EETODODLODGTIA
(_Dinamica do Progesso & Avaliscag )

Com a fTinalidade de concretizar e operacionalizar os
cbjativos educacionais propostos para o Primeiro Ciclo, desejamos re
tomar, de fato, um trebalho que se explicite o mais punuival intar-'
disciplinar sem que as disciplinas comuns percem sua especificidade;
agp :untr;:in, dese jamos que esta se amplie em um projeto sducacional
conjunto { condigao basica pars uma aprovagao ou nao, do aluno, (.2
bloce ).

Nossa proposta envolve a purnnn;ﬂzia das Equipes, Co
prdenegao Fadagégi:n, Comissao Coordenadora & Equipes Interdiscipli-
Nares, Bas COm NOVAS fungoes que nos habilitem a nfutivngaﬂ.

No inicio dos trabzlhos, cada Equipe Disciplinar de-

vers estar elogendo um " tema ® geral a ser tratado durante o snoc !
pelo conjunto; este tesa & levedo a Comissao Coordenadora ( cuja prin

cipal tarefa & coordenar a proposta interdisciplinar }, onde todos *
os membros ( seguindo & atusl estrutura ) discutem os diversos temas
e optam por um deles ( ou uma :nmpatibilizugﬁn, pOr B8Xe )e HE, entao,
um " rotorno " as Equipes Disciplinares, gue elaboram grandes linhas
de sua prﬁgramn¢an em torno do tema final cenjunto. Essas grandes 1lin
has sao, depols, discutidas na EnmiﬂaEp Coordonadora para pareceres’
e subsidios ou =ugautEas de cnnplamantagan.

Concomitantemente & esse processp, o Coordenador Fe-
dagogice ja devera ter um mapa de ™ modulos " que possibilite a cada
professor a escolhe de seus dias de sula ( acompnhades do pericdo de
reunizo de uma Equipe Interdisciplinar ); cada professor, em fun;En'
de seu contrato, 80 pudar; participar de um medulo fixo ( nao necas=
sariaments " perfeito " ). Pode-se, POT BXs, tar'dnis ou mais prufqg
sores do uma mesma disciplina em um mnduln* nao u pusuiuul, puram ¥
que um professor uataja em dois modulos.

A razao do que foi colocado ecima & que, depois da
fixandas as grendes linhas das programagoss, formam-se om fungao dos"
modulos as Equipezs Interdisciplinares gue tarao por tarefa a continua
troca de experiencias e sugeatoes das prugrama;ﬁus desenvolvidas nas
classes sob sua responsaebilidsade ( inclusive a hrupnsiqﬁn de semina-
rios de estuds, stividades cenjuntas para os alunos, um mesno: traba=
lhe de pesquisa com diferentes nuliﬂitaqaaa das disciplinas, etc. }¢

As Equipes Disciplinarea funcionarso como ceixa de
ressonancia desses trabalhos, fTornecendo olemantos para seus profes-

sores e dando o suporte tedrice necocssario,

- — —




Ao Coordenador Fﬂdnqégicd cnba funcionsr como plamen
. 4o eatalizador das informagoes o nrqaﬁizagﬁa necossariss n estruto-
rn¢an das atiuidadaﬂ, necessitando ser alguam com maleabilidade on
tarmos das varias areas do conhecimento envolvidas de modo a agili-*
+ar ot trabalhos 1ntardianip11nn:a= (&) urgnniznr a :unrdsﬂa;au da Co=-
missao Coordenadora (que nao seria um prgac decisorio mes de orientg
cao de um processo conjunto ).

Cade Equipe Interdisciplinar deveria contar com D ay
%140 de um nesistonte das Equipes Discinlinares que teria por fun<'
¢ao servir de canal de comunicagac entre as Interdisciplinares, favo
recendn a troca de exparienciss e informagoes; pera tanto, os Assis-
tantes, alam de suas tarefas internas 88 Equipes Disciplinares, de-
veriam reunir-se semanalmante para combiarom o8 dados a serem leva-"
dos as Interdisciplinares. £ cbvio que come professores os Assisten=
tos farao parte de alguma Intardisciplinar, mat nao se recomanda que

a sua insergan am alguma,sutomaticamente o faga desempenhar o papel!

contido nasie, purngrafn-

Em funqan disso tudu, sugerimos que a ngtruturg dn '
cargas horariss @ relagac com AS enpncifica: pormansga idontica a de
1980, dado nao termeos visvalizaedo outra maneira no momento.

Tarbém a aualig;gg fica guase como em 1980, s0 mudan
do em um ponto: o minimo & ginco pontes em cade disciplina { embora®
ainda nio nos satisfega plenamente; concordamos que deva haver notas
mas nao conseguimos alterar muito o ja estabelecido ).

Tanbam nac pensamos como seria a atuacao do monitor;
nao nos foi possivel discutir o tesas .

——— e I o ——



pracreLTHAS DO T8 CTCIO

Gonstilerando as discusndes e nrosostes para o plano scad@mico/El, a

agi! pe Fnterdiaci nlinsr;

a) releu o PAS7Y9 sando nueeats nio fof cuffctantemente df reutie &
ponto (e nodermos nronor reformilagOes nara cada di=c!nlina. -

b) a enmdine “ntapdtect nlinar nio ¢ comnosta nor renresentantes de t.ﬁu
das digcd nlinae cowunsg,

e) a asuine & comosomta por nrofes~ores de puatro disednldnas commns,
mag @ates nio conhecem todes o= nrogremagdes que estEo nendo mindts
trades em £0, o que 41 ffculton ume vi=fic geral Je caida cureo,

d) o Pi/79 nfio contém refer@ncia fs discinlinas esnecfitcan & & equt- &
na ‘nterdigcinlipar nao disvunhas de nenhum revresentente destas :

dt¥sedniines.

Tendo em vista eatas Eﬂﬂsﬁéﬂfﬂqsﬂﬂ a BT lavantou slpune nontos para

d4 scussdes @ orovaveds raformlagdes postariores dom cbjativos, con-
tendo & orocadtmento de ceda discipling do ctclo ofatoug

1) & nartir dos odjettvos nromostos no 0A/E1 raformoisr £ ganerdofo

de cadn wma Jas dfsctplihss, tendo em viate ous estfo it oo pareda,

npdande ¥ntecfar ourlouer nlano de maaleouer.

2) & descrig2o da ¢ade uma das difsciplines comuns deveris aer Isfta

nelas eow!tes corresnondentes, tendo como ps=e 0= oojativos & B NETO
dologta provo=te psle PAJSEL. -

3) o= ooiettvos, contendos & nrocedtmeEnto de cuds dtsctalinn conins
devartam refletir de manairsa clara @ concrato s Droposts U2 CLoR
gonu*naf no caso de extstérem ot farentas L‘]:“'.II"I‘-‘r]'F'IFL"EL"ﬂl B Eeamie L2Vde

pepm sar exnlicttadas),

%) o PASE]l deveria conter a deserdcho des atecinitnes oanacf [tows da
CUdE  CurES,

‘.ﬂ' aldm du desertsfo Je cada dzetnlina cowum deva ocorrar ama Ofscu-
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FQUIFE-1NTERDISCIPLINAR DA SALA 29

Conpideramos que o Ciclo Bfsice, coxo astd atualvenis constituide na FUC, repre-
gonta una contribui¢io especifica insubstituivel no contexto da universidade na medi
da em que, como momento intredutfrie d vida acad@nica, sfirma o cardter ample - integ
disciplinar da produgiio de conhecimento realisada pela nniversidade, em contraposicao
i tendencia - necessdria — de especialisagio que se firma no decorrer do ocurSo univer
sitdrio. Reforgandp, desta forma, o resitfncia da exigencias de uma politica aﬂunnnﬁg
nal que termina por redusir & universidede & usa fdbrica de diplemas, quando nio 4 uma
mara escola tdcnica.

Assim, propomos & continuidade do Ciclo Bdsico, mantendo as ocinco dizeciplinas oo
mUGE Qua © Compos atuslmsnte o & t_ptalidade de sou corpo docente.

Julgamos, no entanto, gue alguzas modificagoes substantivas deven ser tentadas.

Um doe problemas mais agodes do Ciglo Bfsico tex sido a extrems hnturuganuiﬂldf
ds seus alunos, provenientes dos cursos os mais distintos. SituagSo cus tes levado cs
profossores do Bfsico & ministvérem cuvsos nocessd-iasente homogeneirsdes & partir de
geus nspecios mais sppe-ficiais e, muitas veres, distaucisdos em grau sixino das dreas
de interesso especifico da mmio-ia dos aluncs. Um ecu-so mitigirade a 50 aluros de pais
on mencs 15 cur#ios diferentes, com uma formagao e aspiragoes total-ente dispares, sé
pcde tender a ficer no nivel das generalidades, sabotando jusiamente o que pode haver
de muis rico na experidnoia do Bésicos o contslo com cutras fress do eabar tue nio B~
guela da (futurs) napeninlinnqiu da cada u‘:r

Destia forma, se por um lado defendemoz a interdisciplinaridade int-eduzida pelo
Bdsico, por ouiro, cremos que ela deva ser modisda por uma maior proximidede com drens

de interesse especifico. Nem um "welho primeiro sno", j4 fechado nos limiles ds uma
carreira ofou departamento, nem o dispersio atuel,

Ashanos, portarto, que as classea das disciplinas comuns do Ciclo Bdsico devenm ag
frear um nove tipo de distribuigio guanto & origem dos alunos, isto &, no lugar de ¢las
ses yeunirde estudanies de 15 cursos diferenies, terfamos classes compeaias por alunes
de un mimero mais redusido da car-ciras afins,

Considerancs essa alisracio subsianciz] na medide om que pereitird un maior desen

volvinento des potencialidades tanio dos aluncs quanto dos profeszores. Diminuindo &
heterogeneidade da clusce} poderfio ser atordndos temss mais especificos referenies




fw earrveiran afins dentro das disoiplinan comuns do Bdsico, proporcionando um maior
interessa por parte des slunos e permitinde uma posmfvel elevagio do nfvel acadfmico
doa cursos, 0 meamo centodde das atuals disciplinae comuns serif organizade, adaptado
¢ inclusive alterado em funcaoe de use clientela mais particular,

A tftulo de ilusiragao, poderiamos ter, por exemplo, clasases com &luncs de Feioo
logis, Fono e Pedagogiaj mmrextXs com alunoa de Cifncias Socimis, Histéria, Geogrefin
e Filosofia; eto.

Pariodicamenis estes conjuntos de curso# poderias inclusive enviar sugestoes de
temas possiveis, gue poderiam sor introdusidos no trabalhe das disciplinas comuns des
de gue estas julgassen pertinente e gue nio comprosetessem & particularidade da seus
cursos, voltados para & formagac geral do estudanie, independenie de sua carreirs es-
pacifica, .

daEam e mEmEE A EE R TR E R 5w

A nivel institucional, julgamcs necessdrio que o Ciclo Bisico ganhe finalmants um
lugar especifico dantro da estruotura da Universidade.

Bejs como um Instituto, se estea forem oriados com a PSn ¢ o Bdsico, seja junte
Bos Conselhos Deliberatives de Curto, mas de gualcuer forrd resguardando o cardter in
terdiseiplinar do BEdfnico.

FEREE - pEEE s EEE RS A FR B R EE

Quanto  orgenizacic WM das diféplinas comuns , eremos gque ela deve ser eg
tabalecida da seguintc maneiras :

I. Insténclas Executivass
1, Coordensdor Garal, oom funcoes merémente executives; eleito pelo conjunio des profes

Bores dis copund oom mAandato de 2 AnoE,

2, Cinco Coordenndores de Eguips, tanbém com fungbes execuiives e eleitos pelos profes
gores da equips con mandato de 2 anca,

3. Quinge Assistentes (3 por eguipe) eleitos gn chapa palo mnum:%an.ndatn junte com o
coordenador da eguips.
Observagios todos o8 professores sido, Sen a:u:ar;Ec-. aleitores o clegiveis para qualguer

um destes cargon.,




- -
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' medoa o8 coupantes destes cargos pidem mer destituidos a gualguar momenio pelos profes

mores & eles subordinados yeunidos em Assembléin Geral do Cielo Bdasico on Reani’o Cep
ral de Bquipe oconvocadn por 50% dos menbros do Ciclo Bdsico ou da Equips o eontando

com no minime 2/3 de guorum puva tomar ums decisko.

11, Inst8ncias Dgliberativang

As delibteragies serdc tonadas por um eolegiado de 2 representates por squipe. ks
rouniges doste colegisdo seriic ccordenadas pelo Coordensdor Geral de Bisico, gue nio
terd direito s voto mas poderd decidir quando houver espate entre posigen,

A ingtfnein mixrima de deliberagio do Ciclo Bdsio serd sua Assembléia Oeral de Fro-
fessores, que se reunird ordinfriasente mo final de cada ano letivo £ra decidir sobre
o programa de atividades do ano meguinte. A kssembldia poderd ser convogada extrardind

riamente pela coordensgso ou por 508 dos professores do Bisiea.

Quanto & organizagio interua das Eguipss, propomosSg

Eguipans gerd conposta por 1 Coordenador, 3 Amgitentes, professores & monitores.

Az eeguipes poderdo estar dividides em sub—equipes de prog-acagio gue Be encarregd
r8o das programagoes especfficas erdersgadag d cada um dos conjuntos de cursoa afins

5 gue o Curso Bisico aterderd,

Oz professores da egquipe estarso necessériamente alocados nos departanentios da uni

yersidade,
0 ingresso dos professores no corpo dosente de Bdsico se dard por uma dupla selogaos

#

havendo necessidade de us docente para minisipar curco em uma das 3 disciplinss, eata
disicplina faris uma triages prdvia de ul.nﬂid,u:lna chamsden atravds de edital pdblico.
Feita esta trisgem, & disicplins enviaria os nozes salecionades para o departamente @
aste resligaria & pegunds fase ds selagho stravés de concurso para verificar Be o cin
didato estd apto & pertencer sos guadros daguele departamento.

0 professor do Curso Bisico minisiraria -:m.rkn-tr de 2,5 hnrufaula. gemanais distribui
das em 18 pemanss letivas por cemestire pard classes de no mdximo 30 alunos, A gaida oclas

so desta gorresponderd um contrato de $rabalbho de lo horas,

Eﬂﬂﬂ'ﬂ-ﬂ As interequipss (o8 5 professores de uma mesma classe) Se rounirzo 3
veses por semastre, A prizeirs reunifio,antes do infeio do perfode letive, taria fira-
1idade de troon e discussio das respsciivas progrémagoes. As duas outres rounicea ea




.
1

dariam no final do semcstra para trooa de infnmn;-;n gobre o desempenho dog aluncs.

Avaliaghos A4 avaliagio do sluno serd feita por disciplina e o aluno eerd aprovade ou
roprovado sepondo o8 oritérios especificndomr por cadm equips, seapgundo oo prescupostios
tedrioos o pedagdgicos de cada disciplina.

Byuipes de Aveliacho e Redefiniciio do Flano Acsdemicps estas eguipes de professores de
diversas disciplinas organisadas espontansamente se reunirfo 4 veses durante o 27 se:

mestre de cada ano (em setesbro ou cutubre) para avaliar o gue foi realisado durante
0 mno o preparar propostss de alteraguo ou adaptagio do Flano Acadfrico que serso deli
beradas na Assembléia Geral. "



PEICETAC MELATORIO DA EJUIPE INTERDISCIPLINAR

' Denize - ¥Metodoloria Cientifica
Maria Martha - Ketodologia Cientifica
Nbnica - Ketodoloria Cientifica
Terezinha - CEV

lMetas ® Concretizagfio das Metas - Frojeto Bducacional do
Ciclo Bfsico - 1981 '

0 objetive proposto para & Tniveraidade permanece ¢ masmo.
Propussémos objetive para o 12 eciclo, & saber:

Introduzir o aluno na produgio de conhieclmento e na
avaliadio das implicagBes séeio-politicas do conhe-
cimento produzido.

Por introduzir o aluno na Universidade, ou seja, na produa -
gdo de conhecimento, entendemos: Ao final do primeirc semestre @ do
segundo semestre do 12 cieclo, o aluno deverd apresentar elaboragles’'
pesaocais (relacicnamento do conheciemtno recebido com outros oriun -
dos de fontes e dreas diversas, ineluindo o préprio aluno como fonte)
através de arcumentasBes consistentes.

Por avaliar as implicsgBes sbeic-polftieas do gonhecimento’
produzido, entendenmos: relacionar conhecimentos de diferentes fontes
& 4resg apresentando as implicagBes séeio-politices de cada um dos
conheeimentos (a guem, & gue & ccmo o cenhecimento beneficin, o que
o alunc contesta, © gue mantém) e explicitar sua posigio frente &s
implicagoes iden“ificadas.

Concretizacic das metas
Para o atinrimento dos objetivos aclima wropostos, o profeg

sor deverd eriar condigbes de ensino através de:
- desenvolvimento de determinados conteddos, especifico de sua disei

plina.

~ olaboragdo de atividadea de ensino facilitadoras para a concretiza

¢io de objetives propoatea.
= proposta de desenvolwinmento de aritériocs para a avaliagio do atin-
rimento doas objetivos.

Essas agbes supoen um planejamento, cuja coneretisacziao eli-
mina improvisacOes e permite reformilagBes uma vez que como todo pla
no hi reajuste das decistes tomadas & medida em gue vio sendo avalig
dam.

- . 03/¢/§°
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Tendo em viata que oa- objetivoa de cada diseiplina e os ob-
jetivos do 12 ciclo devem estar consoantes entre i & com o objeti-
voz da universidade, propomos uma orsanizacfo tal que raranta gue es
sa consonancia efetivamente ﬂ:ﬂrra..

1% etapa:

Cada eguipe ﬂiﬂuiplinﬁr, compoata por professores gue mi -
nistram uma meama discipluna (tanto as chamadas comuns collo AS espe-—
eificas) reunir—-se-iam durante a 1%semana reservada para planejamen-
to do cursc. Durante essa semana os objetivos de cada disciplina , '
gerais e intermedifries, seriam elaborados separadamente, pelas diver
aag diaaiplinﬂﬂ.

28 etava:

Cada equipe disciplinar eleperd um representante gue deverd
apresentar aos representantes das demais diseiplinas os objetivos I
nais e intermedidrios elaborados pela equipe na etapa anterior. Issa
apresentacio ccorrerd scb a forma de reunifo, onds deveris estar preg
sentes os representantes de todas as disciplinas do 12 Cielo. Deverd

. haver uma semana para & realizacdoc dessa atividade, cuja orranizagdo
caberd ao Coordenador FPedasdmico.

0 cardter dessa reunifoc serd o de andlise da existéncia ou'
nfo de relacdes claras e especificas e explicitas entre os objetdvos
de 1% Ciclo e os de cada disciplina., O produto de tal dnflise deverd
ser encaminhado s equipes discippinares.

3% edapn; 4% etapa: -

0 procedimento descrito para as duas etapas anteriores, re-
petir-se~4 para a elaboragdio (3% etapa) e andliae (4% etapz) doz eri
‘tdrios de avalia-fo de cada discinlina do Jiclo Bdaico. A andlise zg
r4 feita ex relagic & adeguabilidade dos eritérios de avaliagsc  de
cada disciplina sos objetivos finads ¢ intermedidriocs propostos mara
cada uma das disciplinaas. :

. A duragio de cade uma dessas etapas deverd ser decidida em
funcioc do cronosrana da Universidade. Ko entanto, dever-se-d ~zrantir
que elas oeorram zntes do infecio do planejamento das ativilades de ' .
cada disciplina,

Dentro dessa nova orranizacac de trabalho, gue tem ceomo ra
cional a efetiva interracao de Aisciplinas comuns e eapecificas, no'
que sdgefere & concretizagio dos objetivos agui propostos, nio nos
parece funcicnal e coerente a existfncia da Comissio Coordenadora
nos moldeas em que ela existe atualmente. Parrce-nos, ocutrosaim, gue
a composicio ideal dessa Comissdo seria aquela que atualmente & en—-
eontrain na conisafo Diretora do Ciocle Biaico, ou seja, representan—
tas das diseiplinas cotina e eapecifican interferindo irualitariamen
te no processo de realizagde do Cielo Biaico.

P o3 i = 3
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RESOLUGCAD N9 87/80

Cria a Unidade Central de Documentagac e Informacao CientTfica

(CEDIC)

‘ l Art. 19 - Fica criada a Unidade Central de Documentacao e In -

I
Ty F

formagdo CientTfica (CEDIC) da Pontificia Universida
dade Catolica de Sao Paulo, diretamente subordinada’
a Yice Reitoria Academica.

Da Finalidade e das Atribuicoes

Art. 29 -

A CEDIC tem por finalidade dinamizar o processo da '
informagao cient7fica, para fins académicos, através
da localizagdo da informagao disponivel, de projetos
especificos para elaboragdo das informagoes nao dis-
ponTveis e do estabelecimento dos perfis dos usua -
rios.

Sao atribuigoes da CEDIC:

I - estabelecer acesso as fontes de elaboragao de
informacdo cientTfica existentes nos distintos'
centros do pais e do exterior;

Il - processar a informagao n2o disponivel, conside-
rada de interesse da PUCSP;

I11- proceder a estudos e sugerir a Divisao de Docu-
mentacdo e a Divisdo de Processamento de [Dados
providencias de interesse da informagao cienti-
fica e assessorar os diversos orgaos dessas Di
visoes no que couber;

IV - centralizar os dados das diferentes unidades da
Universidade no que diz respeito a sua produgao
de interesse para a informacdo cientifica, bem

~como dos 1nitru-:ntns de acesso aos mesmos;

I‘.



Da Diregao
Art., 49 -

§ Onico -

Art. 50 -

ﬁ Unico -

Art. 6% -

PonTIFicia UNIVERSIDADE CATOLICA DE SA0 Paulo
REITORIA

V - proceder a estudos dos usuarios a fim de orien
tar os processos teécnicos da CEDIC e de permi-
tir a disseminagido seletiva da informacgao;

VI - fornecer subsidios para a programagao e execu-
gdo das tarefas academicas de ensino, pesquisa
@ acgao cultural da PUCSP;

VII - editar publicagdo regular referente ds ativida
des da CEDIC bem como outras publicacgoes de
seu interesse;

VIII- prestar servigos mediante contratos especifi -
cos, estabelecendo as taxas respectivas;

IX = exercer todas as demais atividades pertinentes
a sua finalidade.

A CEDIC tera um Conselho Consultivo, denominado Con=-
selho de Documentacdo e Informagdo Cientifica
(CONDIC) integrade por um professor representante
de cada um dos Centros, do Setor de Pos-Graduagao ,
do Ciclo Basico e do Instituto de Estudos Especiais,
com mandato por 4 (quatro) anos, bem como membros do
corpo discente respeitada a proporcionalidade defini
da no Regimento Geral da PUCSP, com mandato por 2
(dois) anos, uns e outros eleitos pelos seus pares.

0 Conselho a que se refere o presente artigo se remg
vara de metade dos seus membros representantes do
corpo docente a cada 2 anos.

A CEDIC serd dirigida por um Professor Coordenador
nomeado pelo Magnifico Reftor, dentre os docentes
da PUCSP indicados em lista triplice pelos integran-
tes do CONDIC, pelo prazo de 4 (quatro) anos, nao po
dendo ser reconduzido para perfodo consecutivo.

0 Coordenador sera membro nato e presidente do
CONDIC.

0 Coordenador da CEDIC ser3d assessorado na diregdo
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por dois professores de sua livre escolha, nomeados
pelo MagnTfico Reitor, e com mandato identico ao do
Coordenador.

Da Competéncia

Art., 79 - Compete ao CONDIC:

1. Tragar as grandes linhas da politica de informa -
¢cdo cientifica da PUCSP, apresentando sugestdes &
Reitoria, e oferecendo subsTdios & Coordenagao da
CEDIC para a programagao de suas atividades;

2, analizsar anualmente as atividades da CEDIC e ofe-
recer sugestoes para o aprimoramento das mesmas;

3. estabelecer o seu proprico regimento interno (sub-
metendo-o 3 aprovacdo da Reitoria) bem como tomar
a infciativa das alteracdes e modificagoes do mes
mo que se forem evidenciado Necessarias.

Art. 80 - Compete ao Coordenador dirigir, coordenar e acompa -
nhar a execucao dos trabalhos da CEDIC.

Disposigoes Transitorias

Art. 99 - A CEDIC estabelecera dentro de dois meses quadro e
normas provisorias para o seu funcionamento, em en =
tendimento com a Reitoria, devendo dentro de 2 (dois)
anos a partir desta data propor 3 aprovagaoc da mesma
Reitoria projeto de organizagao interna, normas de
funcionamento e demais i{tens de regulamentagdo, com
adequado dimensionamento de custos e indicactes de '
ingressos proporcionais.

Art. 10 - A CEDIC preparard a criacao do Departamento de Infor
mitica da PUCSP, para atividades academicas nessa d-
rea.

Art. 11 - A CEDIC oferecera programas de habilitagdo em in“or
macdo para docentes e técnicos, até que o Departa-
mento de Informatica esteja em pleno funcionamento
relativamente a:

1. sistematizacao da informagdo;
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2. orientagdo sobre as teécnicas de informagao;
3. atendimento e orientagdo de usudrios.

= A fim de tornar o acervo documental e a atual ela -
boragdo de informagdo cientifica da PUCSP mais adap
tados as necessidades dos usudrios e integrddos no
sistema de fontes, a CEDIC oferecera colaboragao ,
por iniciativa propria ou por solicitagac de quem '
de direito, na realizagao de estudos e propostas re
lativamente aos orgaos de informagaoc atualmente e -
xistentes na PUCSP, e seu funcionamento.

g Onico - Tais estudos e propostas, quando de iniciativa pro-

Art.

§ 39

13

pria da CEDIC, serao apresentados & Reitoria.

- Fica estabelecida uma etapa transitdria de implanta
cao, durante a qual o atual Grupo de Trabalho para’
Informagao e Documentagao Cientifica e Setor de Da-
dos sobre o Pensamento Brasileiro, criado pela Reso
lugdo 76 de 14 de setembro de 1979, e ampliado pela
Resolucdo 82 de 19 de maio de 1980, passa a consti-
tuir o Conselho de Documentacao e Informagao Cienti
fica (CONDIC), com mandato de 4 (quatro) anos.

0s docentes do Ciclo Basico designardo desde ja um seu
representante para integrar o CONDIC, valendo para es
se novo membro o regime transitdrio da etapa de implan
tacdo estabelecido no presente artigo, terminando 0
seu mandato juntamente com os demais membros.

Do mesmo modo o corpo discente da Universidade designa
ri desde ji um seu representante com mandato por dois

anos, quando sera designado nove representante que con_
cluird seu mandato juntamente com os demais membros.

Sessenta dias antes do término dos mandatos de docen -
tes de que trata o presente artigo serdo procedidas a
escolha e a nomeagdo dos membros do CONDIC na forma re
gular estabelecida no art. 40.

A CEDIC prosseguira executando as tarefas de formagdo'

do 5etor de Dados sobre o Pensamento Brasileiro, com
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os recursos disponTveis.

Art, 14 - 0 atual Professor Responsidvel pelo Grupo de Traba-
lho a que se refere o artigo 13, serd o Coordenador
da CEDIC para o primeiro perfodo de 4 (quatro)anos.

Art. 15 - 0s casos omissos serao resolvidos pela Reitoria.

Art. 16 - Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

Sao Paulo, 05 de setembro de 1.980

Hiﬁ?r Gu&?t;}kfnuri

Heitﬂra
Ensemirn dos Heis Fﬂhc-
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